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BOLETIM INFORMATIVO DO SINDICATO DOS EMPREGADOS NO

COMERCIO HOTELEIRO E SIMILARES DE FRANCA E REGIAO
Avenida Rio Branco, 245 Estacao - Franca/SP (© (16) 99344-1058

Quem Representamos

Empregados(as) em Hotéis, Motéis, Apart Hotéis, Flats, Hotéis Fazenda, Hospedarias, Pensoes, Restaurantes, Bares,
Churrascarias, Lanchonetes, Fast-foods (refeicoes rapidas), Buffet, Self-service, Drive-in, Leiterias, Confeitarias,
Bombonieres, Restaurantes Dangantes, Bar Drinks, Botequins, Cantinas, Docerias, Pastelarias, Pizzarias, Rotisserias,
Sorveterias, Alimentacao Preparada e Bebidas a Varejo e similares.

Do Salario a Dignidade:

Por que Todo Trabalhador Precisa de um Sindicato?

Sindicatos negociam direitos, protegem trabalhadores e garantem conquistas
coletivas. Eles transformam vulnerabilidade individual em for¢a organizada.
Apesar de imperfeitos sdo essenciais, a solucao € vocé participar, nao
abandonar. Sindicatos transformam trabalhadores isolados em forca
coletiva, porque nenhum direito trabalhista na histéria foi conquistado por
bondade patronal, mas sim pela organizacdo que vocé deve fortalecer.
Fortaleca seu sindicato, Participe, Contribua, Sindicalize-se.

Fim da Escala 6x1.

Isenc¢do do Imposto De Renda.

Reducao da Jornada De Trabalho, Sem Reducao Salarial.
Protecao e Direitos das Mulheres.




Conheca Seus Direitos

Ndo venham com a conversa que vocés ndao usam o sindicato, Estes direitos e
beneficios foram conquistado com muita luta pelo seu sindicato.

PISO SALARIAL

A partir de 01 de Julho de 2025 R$ 2.025,00

O piso salarial teve um reajuste de 6.57%, ou seja, teve um
. Ls,ﬁr ganho real acima da inflagcao de 1.5%

REAJUSTE PARA QUEM GANHA ACIMA DO PISO

A partir de 01 de Julho de 2025 o reajuste salarial para quem
ganha acima do piso sera de 5.18% (cinco ponto dezoito) por
cento.

AUXILIO ALIMENTACAO

A partir de agosto de 2025, todas as empresas, com excecdo dos
Restaurantes e Churrascarias, deverdo fornecer & todos os
empregados um auxilio alimentagdo, em cartdo magnético (nao
podendo ser pago em dinheiro), no valor de R$390,00 (trezentos e
noventa reais), Lanches, Salgados, Pizzas, Sushi’s, ndo sao
considerados refeicoes.

CASO A SUA REFEICAO NAO SEJA ADEQUADA, DENUNCIE!!

AUXILIO ESCOLAR

No més de fevereiro de 2026 as empresas deverdo pagar a todos os
funcionarios que tenham filhos(as) até 15 anos, e devidamente
matriculados em instituicdes de ensino, inclusive creches, um
auxilio escolar no valor de R$ 160,00 (cento e sessenta reais) por
filho(a).

10% OU TAXA DE SERVICO

Os 10% ou Taxa de Servigos € um dinheiro dos trabalhadores, a
empresa soé recebe o pagamento, mas quem decide quanto e como©
vai ser rateado sao os trabalhadores através de acordo com ©
sindicato. Se a sua empresa cobra e ndo repassa ou nao possui
acordo, Denuncie.




CUIDE BEM DO SEU MAIOR PATRIMONIO, SUA FAMILIA!!
CABELEIREIRA

Cabeleireira na sede do Sindicato, Com Procedimentos
gratuitos para os associados(as) e seus dependentes
(filhos(as) até 15 anos)

AGENDE SEU HORARIO@ (16) 99425-7467 (@) Joselia_Hair_Xavier

MANICURE

Manicure e Pedicure na sede do Sindicato para os
i_;,- associados e seus dependentes.
F AGENDE SEU HORARIO (%) (16) 99461-9460

®) Nails_Designer_Jennyfer

CONVENIO MEDICO AMBULATORIAL

Os associados(as) do Sindicato, terao direito a um convénio
médico ambulatorial, sem nenhum custo, para o0s seus
dependentes (Esposo(a), Filhos(as)) até 15 anos.

DENTISTA

Os associados do Sindicato, terdao direito a um convénio
Odontolégico, sem nenhum custo. para os seus dependentes
(esposo(a), Filhos(as) até 15 anos.

Associado, venha curtir a Colonia de Férias
do sindicato! Um espaco feito para o seu
lazer e bem-estar.

Departamento e Mmtu Maus
Leia o QR Code e Saiba Mais

@® sinthoresffranca (V) (16) 99344-1058
€) sinthoresf Franca & www.sinthoresf.org.br

QUEM NAO LUTA PELOS SEUS DIREITOS, NAO E DIGNO DELES!!!




FERIADO, TRABALHOU, RECEBE COM 100%
FERIADOS DE 01/07/2025 A 30/06/2026

09/07/2025 - Revolugdo Constitucionalista / Feriado Estadual
07/09/2025 - Independéncia do Brasil / Feriado Nacional
12/10/2025 - Dia Nossa Senhora Aparecida / Feriado Nacional
02/11/2025 - Finados / Feriado Nacional

15/11/2025 - Proclamagdo da Republica / Feriado Nacional
20/11/2025 - Dia da Consciéncia Negra / Feriado Nacional
28/11/2025 - Aniversario De Franca / Feriado Municipal
08/12/2025 - Dia da Padroeira Nossa Senhora Da Conceigdo / Feriado Municipal
25/12/2025 - natal / feriado Nacional

01/01/2026 - Confraternizagdo Universal / Feriado Nacional
03/04/2026 - Sexta Feira Santa / Feriado Nacional

21/04/2026 - Tiradentes / Feriado Nacional

01/05/2026 - Dia do Trabalho / Feriado Nacional

04/06/2026 - Corpus Christi / Feriado Municipal

As empresas sao obrigadas a pagarem os feriados trabalhados com um adicional de 100% sobre as horas
trabalhadas. Ndo podendo ser compensado de Forma Nenhuma; Trabalhou, Tem que receber.

CONVENIO MEDICO

As empresas sao obrigadas a contratar um convenio médico ambulatorial, sem
nenhum custo a vocé trabalhador(a) com todas as especialidades médicas e
exames clinicos,(clinico geral e ginecologista deverdo ser gratuitos) as demais
especialidades ndo poderdo passar RS 40,00(quarenta reais) a consulta. E os
exames complementares deverao ser parcelados conforme determina a convencao
coletiva de trabalho , caso o plano de sua empresa n3o atenda os requisitos
denuncie

CONVENIO ODONTOLOGICO

As empresas sao obrigadas a contratar um convénio odontolégico
para todos os trabalhadores(as), para seu tratamento dentario,
conforme negociado com o sindicato. Caso a empresa ndo
contratou ainda, denuncie ao seu sindicato.

BENEFICIOS QUE O SEU SINDICATO OFERECE
AUXILIO TRANSPORTE

Os trabalhadores associados do Sindicato, tem direito ao vale
transporte em dinheiro, sem nenhum desconto no salario,
conforme determina nossa convencdo coletiva. Caso a sua
empresa nao forneca, Denuncie, é seu direito.

DEPARTAMENTO JURIDICO

O Sindicato conta com atendimento juridico, Trabalhista,
Calculos, Informacgodes, Duvidas, para vocé associado(a), na sede
do Sindicato todas as Segundas e Quartas-feiras.
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