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Boletim Informativo do Sindicato dos Empregados em Hotéis, Motéis,
Bares, Restaurantes, Pizzarias, Sorveterias, Churrascarias, Lanchonetes e
Similares de Franca e Regido

Avenida Rio Branco, 245 Estacao - Franca/SP ('.) (16).99344-1058

QUEM LUTA CONQUISTA, MAIS UMA VITORIA FORA DA DATA BASE |

PISO SALARIAL

A PARTIR DE 01 DE JANEIRO DE 2026, O PISO SALARIAL PASSA A SER DE RS 2.045,00

REAJUSTE SALARIAL
A PARTIR DE 01 DE JANEIRO DE 2026 O REAJUSTE PARA QUEM GANHA ACIMA DO PISO SERA DE 1%(UM
POR CENTO) ) _
AUXILIO ALIMENTACAO

TODAS AS EMPRESAS, COM EXCECAO DOS RESTAURANTES E CHURRASCARIAS, DEVERAO FORNECER
A TODOS 0S EMPREGADOS UM AUXILIOALIMENTACAO, EM CARTAO MAGNETICO (NAO PODENDO
SER PAGO EM DINHEIRO), NO VALOR DE R$400,00 (QUATROCENTOS REAIS) LANCHES, SALGADOS,
PIZZAS, SUSHI'S, NAO SAO CONSIDERADOS REFEICAO

TAXA DE SERVICOS (10%)

0S 10% OU TAXA DE SERVICOS E UM DINHEIRO DOS TRABALHADORES, A EMPRESA SO RECEBE O
PAGAMENTO, MAS QUEM DECIDE QUANTO E COMO VAI SER RATEADO SAO OS TRABALHADORES,
ATRAVES DE ACORDO COM O SINDICATO.SE A SUA EMPRESA COBRA E NAO REPASSA OU NAO POSSUI
ACORDO, DENUNCIE!

FERIADO (TRABALHOU, TEM QUE RECEBER!!!)

AS EMPRESAS SAO OBRIGADAS A PAGAREM 0S8 FERIADOS COM UM ADICIONAL DE 100% SOBRE AS
HORAS TRABALHADAS. NAO PODENDO SER COMPENSADO DE FORMA NENHUMA. TRABALHOU, TEM
QUE RECEBER.

A IMPORTANCIA DO SINDICATO, NA DEFESA DOS TRABALHADORES

O SINDICATO EXERCE PAPEL FUNDAMENTAL NA DEFESA DOS DIREITOS E NA GARANTIA DAS
CONQUISTAS DOS TRABALHADORES. SEM SUA ATUACAO, MUITOS BENEFICIOS NAO EXISTIRIAM E A
REMUNERACAO SE LIMITARIA AO SALARIO MINIMO LEGAL. A PARTICIPACAO E A CONTRIBUICAO DE
CADA TRABALHADOR SAO INDISPENSAVEIS PARA A MANUTENCAO E O FORTALECIMENTO DESSAS

CONQUISTAS. )
CONVENIO ODONTOLOGICO

AS EMPRESAS SAO OBRIGADAS A CONTRATAR UM CONVENIO ODONTOLOGICO PARA TODOS 0S
TRABALHADORES(AS), PARA SEU TRATAMENTO DENTARIO, CONFORME NEGOCIADO COMO
SINDICATO. CASO A EMPRESA AINDA NAO TENHA CONTRATADO, DENUNCIE A SEU SINDICATO.

CONVENIO MEDICO

AS EMPRESAS SAO OBRIGADAS A CONTRATAR UM CONVENIO MEDICO AMBULATORIAL, SEM
NENHUM CUSTO A VOCE TRABALHADOR(A) COM TODAS AS ESPECIALIDADES MEDICAS E EXAMES
CLINICOS, (CLINICO GERAL E GINECOLOGISTA DEVRAO SER GRATUITOS) AS DEMAIS
ESPECIALIDADES NAO PODERAO PASSAR DE R$ 40,00(QUARENTA REAIS) A CONSULTA. E 0S EXAMES
COMPLEMENTARES DEVERAO SER PARCELADOS CONFORME DETERMINA A CONVENCAO COLETIVA
DE TRABALHO, CASO O PLANO DE SUA EMPRESA NAO ATENDA AOS REQUISITOS, DENUNCIE.

DIREITOS NAO CAEM DO CEU. SEM SINDICATO FORTE, O TRABALHADOR |

PERDE PROTECAO E CONQUISTAS. ASSOCIE-SE !!!




AUXILIO TRANSPORTE

0S TRABALHADORES ASSOCIADOS DO SINDICATO, TEM DIREITO AO VALE TRANSPORTE EM
DINHEIRO, SEM NENHUM DESCONTO NO SALARIO. CASO A SUA EMPRESA NAO FORNECA, DENUNCIE.,
E SEU DIREITO!

AUXILIO ESCOLAR

NO MES DE FEVEREIRO DE 2026 AS EMPRESAS DEVERAO PAGAR A TODOS 0S8 FUNCIONARIOS QUE
TENHAM FILHOS(AS) ATE 15 ANOS, E DEVIDAMENTE MATRICULADOS EM INSTITUICOES DE ENSINO,
INCLUSIVE CRECHES, UM AUXILIO ESCOLAR NO VALOR DE R$ 160,00(CENTO E SESSENTA REAIS) POR
FILHO(A)

CABELEIREIRA

CABELEIREIRA NA SEDE DO SINDICATO, COM PROCEDIMENTOS GRATUITOS PARA OS
ASSOCIADOS(AS) E SEUS DEPENDENTES(FILHOS(AS) ATE 15 ANOS.
AGENDE SEU HORARIO @ (16) 99425-7467 @]USELIA_HMR_XAV]ER

CONVENIO MEDICO AMBULATORIAL

0S ASSOCIADOS(AS) DO SINDICATO, TERAO DIREITO A UM CONVENIO MEDICO AMBULATORIAL, SEM
NENHUM CUSTO, PARA 0S SEUS DEPENDENTES (ESPOSO(A), FILHOS(AS) ATE 15 ANOS.

DENTISTA

0S ASSOCIADOS(AS) DO SINDICATO, TERAO DIREITO A UM CONVENIO ODONTOLOGICO, SEM
NENHUM CUSTO, PARA OS SEUS DEPENDENTES (ESPOSO(A), FILHOS(AS) ATE 15 ANOS.

DEPARTAMENTO ]URiDICO

O SINDICATO CONTA COM ATENDIMENTO JURIDICO, TRABALHISTA, CALCULOS, INFORMACOES,
DUVIDAS, PARA VOCE ASSOCIADO(A), NA SEDE DO SINDICATO TODAS AS SEGUNDAS E QUARTAS-
FEIRAS.

COLONIA DE FERIAS

ASSOCIADO(A), VENHA CURTIR UMA PRAIA NA COLONIA DE FERIAS EM PERUIBE! UM ESPECO FEITO
PARA O SEU LAZER E BEM ESTAR

CLUBE DE BENEFICIOS
DINHEIRO DE VOLTA, LAZER, EXCURSOES, DESCONTOS EM LOJAS DE DEPARTAMENTO E MUITO MALIS...

CLINICA DE ESTETICA

O SINDICATO ACABA DE FIRMAR UMA GRANDE PARCERIA, OFERECENDO PACOTES ESPECIAIS DE
BENEFICIOS ESTETICOS AOS ASSOCIADOS(AS): LIPO SEM CORTE, DRENAGENS, MASSAGENS E LIMPEZA
FACIAL. EM BREVE, TODAS AS NOVIDADES SERAO DIVULGADAS EM NOSSO INSTAGRAM.
E O SEU SINDICATO VALORIZANDO O BEM-ESTAR, A AUTOESTIMA E A BELEZA DE CADA
TRABALHADOR(A)!!!
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A DIGNIDADE NASCE DA LUTA, QUEM NAO DEFENDE SEUS

DIREITOS ABRE MAO DELES!!!




